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BRUSQUE

EDITAL N° 04/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SAMAE

O Diretor Presidente do Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE de
Brusque nomeado pela Portaria n® 16.914/2025 de 07/02/2025 publicado no DOM/SC
em 07/02/2025 no uso de suas atribui¢ées nos termos do artigo 37, IX da Constituigao
Federal de 1988; artigo 102, X, da Lei Orgéanica do Municipio de Brusque; artigo 5°,
alinea “c” da Lei Municipal numero 1970/1994, faz saber que estdo abertas as
inscricdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2025, destinado ao
preenchimento de vagas temporarias para o cargo de Agente de Operagcdées em
ETA/ETE, a fim de atender necessidade de excepcional interesse publico, para atuagao
sob o Regime Administrativo — Lei Municipal 4.442/2021, pelas normas estabelecidas
neste Edital e pela legislagao pertinente, faz saber que as inscricbes estarao abertas
no periodo compreendido entre 08 horas do dia 19 de setembro de 2025 as 17 horas
do dia 25 de setembro de 2025.

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO DATA
Publicacdo do Edital 15/09/2025
Periodo de Inscricoes 19/09/2025 a
25/09/2025
Publicacdo da Lista de Inscritos Preliminar 29/09/2025
Data para Recurso Contra a Lista de Inscritos Preliminar 30/09/2025
Publicacao do Julgamento dos Recursos Contra a Lista de 02/10/2025
Inscritos Preliminar
Publicacdo da Lista Final de Inscritos 03/10/2025
Publicacdo do Local da Prova 08/10/2025
Prova Objetiva 12/10/2025
Publicacdo do Resultado Preliminar 15/10/2025
Data para Recurso Contra o Resultado Preliminar 16/10/2025
Publicacao do Julgamento dos Recursos Contra o Resultado 21/10/2025
Preliminar
Publicacdo do Resultado Final 22/10/2025

1.DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.0 Edital do Processo Seletivo Simplificado, listas de inscri¢cdes, resultados, bem
como os julgamentos realizados aos recursos interpostos, as convocagoes e os demais
comunicados, serdo publicados no site do SAMAE(https://samaebru.com.br/editais),
sendo este meio a unica fonte valida de informacédo a respeito das normas e dos
procedimentos do presente certame.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria, regido por este
Edital e seus anexos, sera executado pela Comissdo do Processo Seletivo, instituida
pela Portaria SAMAE n° 421/2025.

Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://brusque.1doc.com.br/verificacao/A400-3AE2-38D6-42C1
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1.3. O Cronograma do Processo Seletivo podera ser alterado, por necessidade de
ordem técnica e/ou operacional, sem prévio aviso, bastando para todos os efeitos
legais, a sua publicagdo no site do SAMAE.

1.4. O candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos no Edital
que rege o Processo Seletivo Simplificado, antes de realizar sua inscrigao.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagao de pessoal por tempo
determinado, pelo regime administrativo especial em razdo da necessidade de
contratagao temporaria para assegurar a prestacdo de servigos essenciais, em razao
de afastamentos temporarios, dispensa, demissdo, exoneracdo, aposentadoria ou
falecimento, bem como da inexisténcia de pessoal concursado, cuja auséncia possa
prejudicar os servigos devidos a populagédo e em caracter emergencial.

1.6. O Processo Seletivo tera, por critério de selegéo, prova objetiva e comprovagao de
escolaridade para o cargo de Agente de Operagdoes em ETA/ETE, conforme
especificado neste Edital no item 9, observando seus subitens.

1.7. O candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos no Edital
que rege o Processo Seletivo Simplificado, antes de realizar sua inscrigao.

1.8. As contratagdes resultantes do Processo Seletivo Simplificado seréo feitas pelo
periodo de 3 (trés) meses, com a possibilidade de prorrogacéo permitida em tantas
vezes quanto necessarias a satisfagado do interesse publico, desde que, somados os
prazos dos contratos e prorrogag¢des, ndo se exceda ao total de 24 (vinte e quatro)
meses, em conformidade com a Lei 4.442/2021 e demais normas municipais
pertinentes.

1.9. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacao irrestrita das
instrucdes e das condicbes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicacoes,
instrucdes e convocacgdes relativas ao certame, que passardao a fazer parte do
instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais nao
podera o candidato alegar desconhecimento.

1.10. O Processo Seletivo Simplificado n°® 004/2025, destina-se a selecionar candidato
para contratacdo temporaria, para o preenchimento de 03 (trés) vagas para o cargo,
havendo abertura de novas vagas no decorrer da validade do processo seletivo,
poderdo ser aproveitados os candidatos classificados neste certame para o
preenchimento das vagas, para fungao de Agente de Operagdes de ETA/ETE conforme
consta no ANEXO | deste Edital.

1.11. Ao realizar a sua inscricdo, o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam
tratados e processados de forma a permitir a efetiva execugao do Processo Seletivo,
autorizando expressamente a divulgacdo do seu nome, numero de inscrigdo e -
notas/pontos obtidos na fase classificatéria, em observancia da publicidade e da
transparéncia que regem a Administragao Publica.
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1.12. O prazo de validade do presente processo seletivo é de 01 (um) ano, contado a
partir da data de homologagéo do resultado final, prorrogavel uma unica vez, por até
igual periodo, a critério da Administragéo Publica.

1.13. O critério de selegao do presente Processo Seletivo sera por prova objetiva de
carater classificatorio acrescido da nota da maior titulagdo apresentada também em
carater classificatorio.

1.14. Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, o contrato sera rescindido
a qualquer momento e sera admitido o proximo classificado na lista deste processo
seletivo.

1.15. Observado o disposto no Item 1.5, os candidatos aprovados e classificados serao
convocados de acordo com a necessidade do servigo publico municipal.

1.16. As contratagcdes de que tratam este Edital poderdo ser realizadas, apods a
homologacao do resultado final do processo seletivo, de acordo com as condi¢des
dispostas na Lei 4.442/2021.

1.17. O exercicio da fungdo sera em jornada de trabalho 12x36 (doze horas de trabalho
seguidas por 36 horas ininterruptas de descanso), que podera exigir a prestacdo de
servigos aos sabados, domingos e feriados, e se necessario podera prestar o servigco
externo e desabrigado, e ainda atendimento ao publico. O servidor exercera a fungao
com a possibilidade de prestacdo de servico em outra localidade adversa de sua
lotac&o de origem.

1.18. As vagas ofertadas no presente Edital, sdo obrigatoriamente para exercicio das
atribuicbes na modalidade presencial.

1.19. Em caso de comprovada desobediéncia a chefia imediata ou violagdo de
obrigacdes e proibigdes legais, o contrato podera ser rescindido nos termos dos art. 13
da Lei 4.442/2021 e sera convocado o préoximo classificado na lista deste processo
seletivo.

1.20 O cargo, numero de vagas, carga horaria, habilitacdo e remuneragcédo estao
especificados no Anexo | deste Edital.

2. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA ADMISSAO

2.1 O cargo e os requisitos especificos para o exercicio estdo estabelecidos no Anexo
| deste Edital.

2.2 Sao condicbes minimas para admissao temporaria:

a) Nacionalidade brasileira ou equiparada;

Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://brusque.1doc.com.br/verificacao/A400-3AE2-38D6-42C1
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b) Gozo dos direitos politicos;

¢) Quitagado com as obrigac¢des militares e eleitorais;

d) Nivel de escolaridade e requisitos especiais (CRQ) exigido para o exercicio do cargo;
e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio da fungéo, que sera comprovado por meio
de Atestado Médico Admissional a ser realizado pela Administragdo Municipal. Se
necessario for, podem ser solicitados exames complementares;

g) Idoneidade moral (LC n.° 412/2024)

h) Nao ter condenacdo criminal com sentenca transitada em julgado pelos casos
previstos na Lei n° 11.340 de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha), ressalvada
a hipoétese de cumprimento da pena, nos termos da Lei Municipal n® 4.566/2023;

i) Nado acumular cargos, empregos e/ou fungdes publicas, salvo nas hipéteses do §1°

do art. 10 da Lei Municipal 4.442/2021.

j) Outros, conforme estabelecido na legislagc&o vigente.

2.3 Caso o candidato convocado receba proventos de aposentadoria provenientes de
Regime Préprio de Previdéncia, devera optar por apenas uma das fontes de renda,
salvo para os casos em que o cargo seja cumulavel quando na atividade.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 As inscrigdes deverao ser realizadas exclusivamente pelo site do Processo Seletivo
(https://ps.brusque.sc.gov.br), no periodo compreendido entre 08 horas do dia 19 de
setembro de 2025 as 17 horas do dia 25 de setembro de 2025.

3.2 Documentos para inscrigao:

a) Copia de Documento de Identificagdo Oficial com foto — frente e verso (obrigatorio);
b) Comprovacéo de Titulagao;

3.3 A auséncia de documento oficial com foto indefere a inscrigéo.

3.4 Para efetuar a inscricdo o candidato devera:

3.4.1. Acessar o site do Processo Seletivo (https://ps.brusque.sc.gov.br);

3.4.2. Cadastrar ou atualizar as informagdes pessoais;

3.4.3. Realizar a inscricdo, preenchendo as informacdes solicitadas;

3.4.4. Anexar todos os documentos em Formato PDF, tamanho maximo do arquivo 8M,
para cada item solicitado conforme o item 3.2 deste Edital.

3.4.5. Salvar ou imprimir o comprovante de inscri¢cao;

Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://brusque.1doc.com.br/verificacao/A400-3AE2-38D6-42C1
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3.4.6 Nao ha necessidade de anexar o comprovante de inscricdo em nenhum dos
arquivos anexados.

3.5 O sistema n&o comporta mais de um arquivo PDF por item. Caso o candidato anexe
mais de um arquivo, somente o ultimo constara anexado e visivel para conferéncia.

3.6 O candidato devera guardar consigo o comprovante de inscrigao.

3.6.1 O comprovante de inscricdo podera ser solicitado, se necessario, a qualquer
momento no decorrer do certame. Sendo este o Unico documento que comprova a
inscricao do candidato e as informacgdes preenchidas.

3.6.2 O comprovante de inscricdo devera ser apresentado no dia, local e horario da
prova objetiva juntamente com o documento oficial com foto (original).

3.7 E de inteira responsabilidade do candidato a verificacdo das informacées
preenchidas e dos documentos contidos no arquivo anexado.

3.8 O correto preenchimento das informacdes solicitadas no ato da inscricdo e o envio
de documentos sera de total responsabilidade do candidato.

3.9 O candidato podera alterar, se necessario, as informagdes preenchidas e o arquivo
até o prazo final para as inscrigdes.

3.10 Nao serao aceitas inscri¢gdes via postal, fax, e-mail ou presencial, tampouco serao
aceitas inscrigdes fora da data especificada no ltem 3.1.

3.11 Caso o candidato tenha a inscricao indeferida por auséncia de documento oficial
com foto, podera junta-lo no prazo para recurso contra a lista preliminar de inscritos,
sendo este o UNICO momento permitido para anexar o documento faltante.

3.12 O prazo para apresentar comprovacao de titulagdo nao sera estendido, sendo
aceitos apenas os documentos apresentados dentro do prazo de inscricbes para o

processo seletivo.

3.13 Sera indeferida a inscricdo incompleta, que contiver dados falsos ou incorretos, ou
que nao atender de qualquer maneira as regras deste Edital.

3.14 Nao serao aceitas cdpias ilegiveis ou rasuradas.
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3.15 Sera indeferida a qualquer momento a inscricdo do candidato que tiver sido
dispensado por motivo de penalidade resultante de Processo Administrativo Disciplinar
ou ainda que tenha sido demitido por justa causa.

3.16 Podera ser indeferida a qualquer momento a inscricdo do candidato que tiver
rescindido contrato administrativo especial, nos termos da legislacéo vigente.

3.17 A Administragdo Publica ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo nao
efetivadas por falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagao ou
outros fatores de ordem técnica que possam provocar a “nao inscricdo do candidato”,
sendo este o0 Unico responsavel por procurar meios para fazer a inscrigao.

3.18 Nao sera exigido qualquer valor a titulo de condig&o para inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado.

3.19 A participagdo no Processo Seletivo Simplificado iniciar-se-a pela inscrigdo do
candidato e implicara no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pelo SAMAE.

4. DA LISTA PRELIMINAR DE INSCRITOS E DO RECURSO

4.1 A lista preliminar de inscritos sera divulgada no dia 29 de setembro de 2025, em
ordem alfabética, sem classificagao, no site do SAMAE
(https://samaebru.com.br/editais).

4.2 O candidato podera interpor recurso contra a lista preliminar de inscritos,
exclusivamente pelo site do Processo Seletivo (https://ps.brusque.sc.gov.br), no dia 30
de setembro de 2025 das 08h as 17h, devidamente fundamentado, apontando com
clareza o(s) ponto(s) que deseja contestar sob pena de ndo ser admitido seu recurso.

4.3 Instrucdes para interposicao de recursos:

1. Preencher o formulario contido no Anexo lll deste Edital, com argumentacéo clara,
consistente e objetiva;

2. Acessar o site do Processo Seletivo (https://ps.brusque.sc.gov.br);

3. Anexar um unico arquivo PDF contendo o formulario para recurso preenchido e, se
for o caso, o documento oficial com foto faltante.

4.4 Nao sera aceito recurso via postal, via fax ou e-mail, ou presencial, tampouco sera
aceito recurso fora da data especificada no Item 4.2.

4.5 Nao serao analisados os recursos que nao contiverem em anexo, o Formulario para
Interposicao de Recurso, contido no Anexo lll, preenchido de forma clara com o(s)

Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://brusque.1doc.com.br/verificacao/A400-3AE2-38D6-42C1
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ponto(s) que deseja contestar.

4.6 Nao serao analisados os recursos interpostos em desacordo com as normas
estabelecidas no Edital, entregues por meios ndo descritos no presente Edital ou
entregues apos o prazo estabelecido neste Edital.

5. DA VALIDACAO

5.1 A comissdo realizadora do Processo Seletivo Simplificado para contratacao
temporaria de servidores fara analise de toda a documentacgao entregue, validando as
inscricoes e a documentacao apresentada.

5.2 O candidato podera ser convocado a qualquer momento para apresentar original
de qualquer documento anexado no ato da inscricdo. A nao apresentagao da
documentagao solicitada, no prazo de 24 horas, acarretara o indeferimento da inscricao
do candidato.

5.3 Sera indeferida a inscrigcdo incompleta, que contiver dados falsos ou incorretos, que
nao for legivel, que estiver rasurada, ou que ndo atender de qualquer maneira as regras
deste Edital.

5.4 Sera indeferida a qualquer momento a inscricdo do candidato que tiver sido
dispensado nos ultimos 4 (quatro) anos, por motivo de penalidade resultante de
Processo Administrativo Disciplinar ou ainda que tenha sido demitido por justa causa.

5.5 Nao serdo analisados os recursos interpostos em desacordo com as normas
estabelecidas no Edital, entregues por meios ndo descritos no presente Edital ou
entregues apos o prazo estabelecido neste Edital.

5.6 O candidato podera apresentar o documento oficial com foto na data disponibilizada
para interposicao de recurso contra a lista preliminar de inscritos, no caso de nao terem
sido anexados no momento da inscrigdo, desde que anexado juntamente com a folha
de interposicao de recurso (vide item 4.5).

5.7 Nao serdo aceitos documentos comprobatdrios de titulagdo em fase de recurso,
somente no prazo disponibilizado para a realizagao da inscricdo no certame.

6. DA LISTA FINAL DE INSCRITOS

6.1 A lista final de candidatos inscritos, pos recursos, sera divulgada no dia 03 de
outubro de 2025, em ordem alfabética sem classificagdo, no site do SAMAE
https://samaebru.com.br/editais.
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6.2. Contra a Lista Final ndo cabera mais recurso.

7. DA PROVA OBJETIVA E CONDIGOES DE REALIZAGAO

7.1 Todos os candidatos com a inscrigao deferida serdo submetidos a Prova Objetiva
no dia 12/10/2025, sendo que o local de aplicagdo da prova, ensalamento e horario
serdo divulgados no site do SAMAE (https://samaebru.com.br/editais) no dia 08/10/2025.

7.2 Os candidatos com a inscricdo deferida deverdo comparecer no local designado
para a realizagdo da prova objetiva, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do horario fixado para o seu inicio, munidos de caneta esferografica transparente de
tinta azul ou preta, comprovante de inscricdo e documento de identificagdo original, o
qual devera estar em perfeitas condi¢cdes, de maneira a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato;

7.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificagcdo, o candidato devera
apresentar certiddo ou Boletim de Ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagao da prova;

7.4 A prova de que trata o presente Edital sera composta por 25 (vinte e cinco) questdes
objetivas de conhecimentos especificos com valor de 0,4 (zero virgula quatro) para
cada questao, abrangendo o conteudo programatico contido no anexo IV deste edital;

7.5 Constitui matéria da prova tedrica objetiva todas as alteracdes das leis constantes
do programa, aprovadas até a data de publicagao do edital;

7.6 As respostas das questdes da prova tedrica objetiva deverao ser transcritas para o
cartdo de respostas, de acordo com as instru¢gdes nele contidas, com caneta
esferografica transparente de tinta azul ou preta.

7.7 Nao serao consideradas quaisquer anotagées no caderno de questdes, sendo o
cartao resposta o Unico documento valido para a correcéo.

7.8 O cartao resposta nao sera substituido por erro do candidato.

7.9 Sera atribuida nota 0,00 (zero) a questao da prova teorica objetiva:

a) Cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial;

b) Contenha emenda e/ou rasura no cartdo resposta, ainda que legivel,

c) Contenha mais de uma opgéao de resposta assinalada no cartao resposta;
d) Nao estiver assinalada no cartao resposta.

7.10 O candidato s6 podera entregar o caderno de provas e cartdo resposta para se
ausentar da sala depois de decorrido 01 (uma) hora do inicio da prova, sendo
automaticamente eliminado do certame aquele que nao atender a este dispositivo;

7.11 Os 3 (trés) ultimos candidatos somente poderao deixar o recinto de uma vez so,
apods o ultimo candidato ter concluido a sua prova;

Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://brusque.1doc.com.br/verificacao/A400-3AE2-38D6-42C1
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7.12 Ao terminar a prova teorica objetiva o candidato entregara, obrigatoriamente, ao
fiscal da sala, o seu cartdo resposta devidamente assinado e o caderno de provas,
podendo levar consigo somente o canhoto que sera destacado do caderno de provas
pelo fiscal.

7.13 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva deste Processo Seletivo,
ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do certame.

7.14 Em hipotese alguma sera permitido ao candidato:

a) Prestar a prova sem que esteja portando documento de identificagado oficial com
foto (Ex. Carteira de ldentidade, Carteira de Motorista) e ficha de inscrig&o;

b) Ingressar no estabelecimento da prova, apés o fechamento da sala;

c) Substituir a folha de respostas, por erro do candidato;

d) Valer-se de qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos,
relégios digitais, telefone celular, agendas eletronicas, pagers, bips, walkman, ou
qualquer outro equipamento similar.

7.15 Apés identificado e instalado, o candidato somente podera ausentar-se da sala
acompanhado de fiscal.

8 MAIOR TITULAGAO

8.1 A Prova de Titulos tem carater classificatério, sendo pontuados os seguintes titulos:

Titulagio PONTUAGAO*
Diploma de conclusdo em curso técnico 1,00
Diploma de conclusao em graduagao 2,00
Diploma de conclusao em pés-graduacaol/especializagao 3,00
Diploma de conclusao em mestrado 4,00
Diploma de conclusao em doutorado 5,00

* Sera considerado apenas um titulo por candidato, o de maior pontuagéo.

9. DA CLASSIFICAGAO E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

9.1. O Processo Seletivo Simplificado tera como critério de pontuacgao:
a) Nota Prova Objetiva (NPO);
b) Maior Titulagao (MT)
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9.2 Para o calculo da pontuacéo, sera utilizada a seguinte férmula:

NF=NPO+MT

Na qual:

NF= Nota Final
NPO = Nota Prova Objetiva
MT= Titulagao

9.3 O preenchimento das vagas sera efetuado pela ordem decrescente de classificagéo,
levando-se em conta pontuacgao final, caso haja vaga disponivel.

9.4 Sera considerado classificado na prova objetiva o candidato que obtiver no minimo
nota 5,0.

9.5 Sera somada a pontuacdo da titulacdo apenas aos candidatos que obtiverem
pontuacdo minima de 5,00 (cinco) pontos na prova obijetiva.

9.6 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo 5,00 (cinco) pontos
na prova objetiva.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Ocorrendo empate na pontuagao aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no
paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condigdo de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei
(possuirem 60 anos completos ou mais);

10.2. Para os candidatos que ndo se encontram sob o0 amparo do item anterior, serao
observados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) Maior pontuagao na prova objetiva;
b) Maior pontuagéo de escolaridade;
¢) Maior idade conforme documento de identidade;

d) Pelo numero da inscrigdo do candidato que se inscreveu primeiro.

10.3 Para aplicacado dos itens acima, serdo observadas as declaragdes feitas pelo
candidato em sua ficha de inscricdo, sendo que, no momento da contratacao,
verificando-se que foram prestadas informagdes falsas na inscri¢do, o candidato estara
automaticamente eliminado, podendo-se aplicar as san¢cbes administrativas, civeis e
penais cabiveis.
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11. DO RESULTADO PRELIMINAR E DO RECURSO

11.1 O Resultado Preliminar, na ordem decrescente de classificagdo, sera divulgado dia
15 de outubro de 2025, no site do SAMAE (https://samaebru.com.br/editais).

11.2 O candidato podera interpor recurso contra o Resultado Preliminar
exclusivamente pelo site do Processo Seletivo (https://ps.brusque.sc.gov.br), no dia
16 de outubro de 2025 das 08h as 17h, devidamente fundamentado, apontando com
clareza o(s) ponto(s) que deseja contestar sob pena de ndo ser admitido seu recurso.

11.3 Instrugdes para interposicédo de recursos:

a) Preencher o formulario contido no Anexo Ill deste Edital, com argumentacéo clara,
consistente e objetiva.

b) Acessar o site do Processo Seletivo (https://ps.brusque.sc.gov.br)

c) Anexar o formulario para interposicao de recurso preenchido.

11.4 Nao sera aceito recurso via postal, via fax ou e-mail, ou presencial, tampouco sera
aceito recurso fora da data especificada no Iltem 11.2.

11.5 N&o serdo analisados os recursos que nao contiverem em anexo, o Formulario
para Interposicao de Recurso, contido no Anexo lll, preenchido de forma clara com o(s)
ponto(s) que deseja contestar.

11.6 Nao serdo analisados os recursos interpostos em desacordo com as normas
estabelecidas no Edital, entregues por meios ndo descritos no presente Edital ou
entregues apos o prazo estabelecido neste Edital.

11.7 Nao serdo aceitos novos documentos em fase de recurso contra o resultado
preliminar.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1 O Resultado Final, na ordem decrescente de classificagdo, sera divulgado no dia
22 de outubro de 2025, no site do SAMAE (https://samaebru.com.br/editais), bem como
no Diario Oficial dos Municipios — DOM.

12.2 Contra o Resultado final ndo cabera mais recurso.
13. DA CONVOCAGAO E DA ADMISSAO

13.1 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de preencher,
até a data da contratagao, todos os requisitos exigidos para o cargo. A nao
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apresentacao dos documentos comprobatérios exigidos desclassificara o candidato do
certame.

13.2 Os candidatos aprovados serédo convocados, via Edital de Convocagao, publicado
no site (https://samaebru.com.br/editais).

13.3 Para a contratacdo, que ocorrera somente apds o encerramento dos tramites de
selecdo e aprovacédo através deste processo seletivo, o candidato convocado devera
obrigatoriamente apresentar os documentos a seguir:

01) 1 Foto 3x4;

02) CTPS (folhas de identificagcao);

03) PIS/PASEP;

04) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

05) Carteira de Identidade (emitida nos ultimos 10 anos);

06) Carteira Nacional de Habilitagdo valida (conforme exigido para o cargo);

07) Titulo de Eleitor;

08) Comprovacao relativa a quitagao militar, para os homens (desobrigado acima de 46
anos);

09) Certidao de casamento (se casado) ou nascimento (se solteiro);

10) Comprovante de residéncia emitido nos ultimos 90 dias antes da admisséo;

11) Comprovante de escolaridade (conforme requisito de cada cargo);

12) Registro no Conselho Profissional da Categoria — CRQ (para os cargos que o
exigirem);

13) CPF dos dependentes (cdnjuge e filhos);

14) Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos;

15) Carteirinha de vacinagao dos filhos menores de 14 (quatorze) anos (pagina de
vacinas e de identificagao da crianga);

16) Certidao de Quitagao Eleitoral, emitida nos ultimos 90 dias antes da admissao;

17) Certidao de Antecedentes Criminais de Primeiro Grau (Comarcas — Justica Estadual
Comum), emitida pelo Tribunal de Justica do Estado em que reside, expedida nos
ultimos 90 dias antes da admissao;

18) Declaracdo de ndo acumulagéo ilegal de cargo, fungéo, emprego ou percepgao de
proventos;

19) Declaragcao que néao sofreu penalidade disciplinar no exercicio do cargo ou fungao
publica;

20) Declaragao de bens assinada, podendo ser substituido pelo Recibo e Declaragao
de Imposto de Renda;

21) Declaragao de bens em nome do cénjuge ou companheiro, dos filhos e de outras
pessoas que vivam sob a dependéncia econdmica do declarante;

22) Declaragao de dependentes para fins de imposto de renda;

23) Declaragao de nao participacédo em geréncia ou administracdo de empresa;

24) Declaragao de recebimento de aposentadoria por Regime Proprio de Previdéncia
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Social.

13.4 A lista de documentos para a admissao podera sofrer modificagbes, face a
eventuais alteracdes legislativas pertinentes.

13.5 Caso o candidato convocado receba proventos de aposentadoria provenientes de
Regime Préprio de Previdéncia, devera optar por apenas uma das fontes de renda,
salvo para os casos em que o cargo seja cumulavel quando na atividade.

13.6 O candidato que nao comparecer no horario determinado para aceitagao da vaga
e para a realizagao do exame médico admissional, perdera a vez para os subsequentes
da lista de classificagao.

13.7 O local de trabalho ficara a critério ou interesse do SAMAE.

13.8 As responsabilidades e atribuigdes do cargo sdo as constantes do Anexo Il deste
Edital.

14. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

14.1 A inscricdo do candidato importara no conhecimento do presente Edital e valera
como aceitacao tacita das normas estabelecidas para o presente processo seletivo.

14.2 A aceitagdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestagéo livre e
inequivoca pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais
para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de
Protecédo de Dados (LGPD).

14.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagées de todos
os comunicados e editais referentes ao presente Processo Seletivo.

14.4 O edital, avisos e outras publicagbes no site do SAMAE e as publicagdes legais,
sdo as unicas fontes de informagdes validas.

14.5 Sera automaticamente eliminado do certame e cancelada sua inscricdo o
candidato que obteve rescisao de contrato por justa causa, na Prefeitura Municipal de
Brusque, Autarquias e Fundag¢des Municipais, ou exoneracdo por Processo
Administrativo Disciplinar.

14.6 Nao havendo candidatos classificados no processo seletivo, as vagas
remanescentes serdo preenchidas de acordo com os critérios a serem estabelecidos
pelo SAMAE.
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14.7 O candidato que, durante o transcorrer do certame, prestar declaragdes falsas,
inexatas ou apresentar documentos adulterados, tera sua inscricdo cancelada e
anulados todos os atos decorrentes, sem prejuizo das cominagdes legais.

14.8 O presente Edital podera ser cancelado ou alterado de acordo com os interesses
da Administragdo, ndo gerando para tanto nenhum direito adquirido aos candidatos.

14.9 O candidato aprovado no Processo Seletivo e convocado para trabalhar, recebera
sua remuneracgao pela Caixa Econdmica Federal, agéncia Brusque, em conta-salario
aberta pelo Recursos Humanos do SAMAE.

14.10 O candidato convocado para trabalhar e que estiver com restricdo no CPF, devera
regulariza-lo junto a Receita Federal, o mais breve possivel, sob pena de nao ter sua
remuneracgao creditada na conta em razao da irregularidade.

14.11 A aprovacgao e classificacao final no Processo Seletivo geram para o candidato
apenas a expectativa de direito a convocagao. Durante o periodo de validade do
Processo Seletivo, o SAMAE reserva-se no direito de proceder as convocagdes em
nuamero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, conforme as
disposicdes contidas no Item 1.5 do presente edital.

14.12 As contratacbes ocorrerdo de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
respeitados os limites de gastos com pessoal, até o numero de vagas existentes,
observada rigorosamente a ordem de classificagao dos candidatos aprovados.

14.13 Incorporar-se-ao neste Edital, para todos os efeitos, as disposi¢des e instrucoes,
bem como editais complementares, ratificacdes do Edital ou resolugdes referentes ao
processo de selecado que vierem a ser expedidos.

14.14 O candidato que requerer a postergagao da contratagéo e a reclassificagao para
o final da fila fica ciente que em caso de nova convocacdo, 0 ndo cumprimento de
qualquer dos requisitos contidos no item 13 do edital gerara a sua desclassificagao
desse processo seletivo.

14.15 As despesas decorrentes das novas contratacdes temporarias correrao por conta
das dotacbes orgcamentarias n. 80.002.0017.0512.0301.2292.
319000000000000.175370000003

14.16 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo.

14.17 Integram este Edital os seguintes Anexos:
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Anexo | | Cargos, Requisitos, Remuneragao, Carga Horaria e Numero de Vagas
Anexo |l Atribui¢cdes dos Cargos

Anexo Il Formulario para Interposicédo Recurso

Anexo IV Conteudo Programatico

Brusque, 15 de setembro de 2025.

Breno Nunes Neves
Diretor Presidente
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ANEXO |

CARGO, REQUISITOS, CARGA HORARIA E NUMERO DE VAGAS

FORMAGAO MINIMA EXIGIDA
CARGO VAGAS | CARGA HORARIA
AGENTE 03 |Jornada de trabalho Ensino Médio Completo, com
OPERACOES 12x36 (doze horas de | registro no Conselho ou Orgao
ETA/ETE trabalho seguidas por 36 Eiri‘;iasljszéajor do Exercicio da
EZ;iZLZS;errUptas de Carteira Nacional de Habilitagao
) - CNH - Categoria B.

* A comprovagao de requisitos do cargo, devera ser feita por meio de
apresentacao da documentacao de copia e original do diploma, certificado,
histérico escolar e demais documentos comprobatérios no _momento da

convocacao.

Remuneragao | Auxilio Alimentagao

Jornada de trabalho 12 x 36 (doze
horas de trabalho seguidas por 36 R$4.511,47 750,00
horas ininterruptas de descanso).

| - Estar vestido adequadamente em todo o periodo de trabalho, conforme preconizado
pelo 6rgdo ao qual o contratado esteja vinculado;

Il - Ter disponibilidade para realizagao de cursos pertinentes a fungao, oferecidos pela
administragdo municipal.

lll - Atender as exigéncias de escolaridade para o cargo na qual se inscreveu, cuja
comprovagao dar-se-a por meio da apresentagao do histérico escolar original ou, no
caso de candidato formado, pelo original do certificado de conclusao de curso;

IV - A nacionalidade brasileira ou equiparada;

V - Ter idade minima 18 (dezoito) anos;

VI - Apresentar comprovante de quitacao eleitoral;

VII - Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, em caso de candidato
do sexo masculino com idade entre 18 e 45 anos;

VIII - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées da fungédo, comprovado
por meio de Atestado Médico Admissional

IX - Ter sido aprovado em todas as etapas do processo seletivo;

X - Nao acumular cargos, empregos e/ou fung¢des publicas, salvo os casos previstos no
art. 37, XVI, “c” da Constituicao Federal.
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ANEXO I

RESPONSABILIDADES E ATRIBUIGOES DO CARGO

AGENTE DE OPERAGOES DE ETA/ETE

Descricao de atribuigoes das fungoes de acordo com a
Lei Complementar 405/2024, Anexo Il

AGENTE DE OPERACOES EM ETA/ETE - RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES:
» Operar estagdes de tratamento de agua/esgoto conforme os padrdes estabelecidos
pela legislagao vigente;

* Operar unidades de tratamento, controlando o correto funcionamento de todos os
equipamentos e instalagdes de ETA/ETE;

« Efetuar coleta e analises fisico-quimicas e bacterioldégicas em agua e esgoto;

* Preparar as solugdes quimicas utilizadas no tratamento de agua e esgoto e controlar
estoques de produtos quimicos para evitar interrupcéo no tratamento;

» Controlar as dosagens de produtos quimicos aplicados nas estagdes e redes;

* Preencher formularios de controle inerentes as ETA/ETE;

* Requisitar materiais e equipamentos necessarios ao bom andamento dos servigos;
 Contribuir com a correta distribuicdo de agua a populagao permitindo sua passagem
as tubulagdes principais através do bombeamento da agua tratada e acionamento dos
registros e valvulas;

* Contribuir com a correta coleta de esgoto permitindo sua passagem as tubulacées
principais através do bombeamento do esgoto e acionamento dos registros e valvulas;
» Operar sistema de captacdo de agua, atuando em todos os procedimentos e
processos da atividade de captagéo de agua;

* Fazer a limpeza nas captag¢des de agua e barragens;

* Ler marcacbes de indicadores dos painéis de controle e telemetria para tomar
providencias se necessario;

* Preparar e aplicar solugdes quimicas dentro dos parametros preestabelecidos para
manter padrdes fisicos, quimicos e bioldgicos;

» Atender e explicar o funcionamento de uma ETA/ETE a escolas, entidades, ou
cidadaos, com prévio agendamento;

» Atender ao telefone prestando informacgdes solicitadas;

» Executar a limpeza de unidades de tratamento de agua/esgoto;

» Executar servigos de limpeza nos floculadores, decantadores, pré-sedimentadores,
filtros, reservatorios e demais dependéncias da ETA/ETE;

* Acompanhar descargas de produtos quimicos;

 Zelar pelo bom funcionamento, limpeza e ordem de instrumentos, equipamentos e
dependéncias do setor;

» Fazer uso de EPI conforme normas da autarquia;

» Operar equipamentos e dosadores de ETA/ETE;

« Controlar estoques, bem como conferir quantidade e qualidade de produtos quimicos
entregues pelos fornecedores as ETA/ETE;
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» Executar servigos de conservagao e manutencao de ETA/ETE;

 Controlar validade de solugdes, considerando normalidades ou porcentagens;

» Verificar periodicamente calibragem de equipamentos elétricos e mecanicos,
conforme especificacdes de fabricantes;

* Preencher relatérios de apoio: trabalhos de rotina, exames fisico-quimicos, exames
bacteriologicos, controle horario de consumo de produtos quimicos, jar-test e volumes
aduzidos de agua;

* Verificar turbidez de agua bruta e executar testes de jarros para determinar dosagem
de produtos quimicos, quando houver variedade na turbidez;

* Manter estag¢des de tratamento de agua e esgoto em funcionamento;

» Operacionalizar estagdes de tratamento de lodo das ETAs e ETEs;

* Participar e executar servigos de plantdo em feriados, finais de semana e noturnos,
bem como se submeter ao escalonamento de férias, folgas e turnos elaborados pelo
seu chefe imediato, quando solicitado;

» Atender necessidades de demanda de redes e reservatorios;

* Comunicar chefia imediata, irregularidades em funcionamento de aparelhos e demais
componentes de ETA/ETE;

» Dirigir veiculos para execugao dos servicos;

» Executar outras atividades inerentes a formacgao exigida para investidura no cargo.
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ANEXO llI
FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO
RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO, publicado pelo edital n.® 004/2025, realizado pelo Servigo Autbnomo
Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE

Eu, , inscrito no
CPF n.° , inscricdo n.° , candidato a uma vaga no
Processo Seletivo Simplificado, edital n.° /2025, para o cargo de

, apresento recurso junto a Diretoria de Recursos
Humanos contra decisdo da Comissao do referido Processo Seletivo Simplificado.

( ) Lista Preliminar de Inscritos ( ) Resultado Preliminar

I. Do objeto de recurso(explicitar a decisdo que esta contestando):

[I. Dos argumentos do recurso:

Ill. Dos anexos de suporte para recurso (opcional):

Brusque, de de20 .

Assinatura do Candidato

Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://brusque.1doc.com.br/verificacao/A400-3AE2-38D6-42C1
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BRUSQUE

ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA PROVA OBJETIVA

PARA FUNCAO DE AGENTE DE OPERACOES EM ETA/ETE:

Conhecimentos Especificos: Quimica geral; Fisico-quimica; Preparo de solugdes de
produtos quimicos; Coleta de amostras para controle de qualidade; Analises fisico-
quimicas para controle de qualidade; Equipamentos e materiais utilizados para analises
fisico-quimicas; Tipos de estacdes para tratamento de agua; Operacdes de estacdes
de tratamento de agua; Processos fisico-quimicos envolvidos no tratamento de agua;
Mecanismos de coagulagao e unidades de mistura rapida; Mecanismos de floculagéo
e tipos de unidades; Tipos de unidades de decantagéo; Tipos de filtros empregados no
tratamento de agua; Equipamento e materiais utilizados para tratamento de agua;
Formas de medir vazao e tipos de medidores de vazao; Legislagao: Portaria GM/MS n°
888 de 04/05/2021; Resolugao CONAMA n° 357/2005 de 17/03/2005; Portaria n® 723
de 26/05/2025 da Secretaria do Estado da Saude de Santa Catarina; Resolucao
CONSEMA 181/2021 do Estado de Santa Catarina; Lei Complementar 405/2024 anexo
Il — atribuicdes do cargo de AGENTE DE OPERACOES EM ETA/ETE.

Para verificar a autenticidade do documento, acesse https://brusque.1doc.com.br/verificacao/A400-3AE2-38D6-42C1
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